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様々な事情で「定時制」という選択をした子どもたちがどんなことに悩み、
それをこの学校でどうやって乗り越えてきたのか。
昨年大反響をいただいた特集記事。2024 年度も
卒業生保護者の寄稿をいただきました。
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今年度は県立高校ＰＴＡ連合会の定期総会に初参加しました！

育友会会員である保護者と教職員が一堂に会し、昨年度の会計
監査・行事実施報告と今年度の予算・行事予定・新役員について
承認決議が行われました。
その他に担任紹介や学校評価アンケートの結果説明、生徒の資
格取得・進路実績紹介なども行われました。
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　5月の総会を前に、監査役員２名（教員・保護者各 1名）にて
令和５年度の学校諸費会計の監査を実施しました。
　出納簿・証拠書類・預金通帳を照合し、収支および支出とも適
正に処理されていることを確認しました。
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長工定育友会の令和 6 年度は
こんな活動をしました！！

適切な教科書選定が行われているかを外部の第三者がチェック
し、公正な教科書選定にするための会。今年度も第三者として育友
会会長と副会長の２名が選定委員の委嘱を受け、各教科の先生方か
ら一つ一つ説明を受けて質疑応答を行いました。
長工定ではどの教科も、複数の選択肢の中から「より見やすく、
生徒が理解しやすい」事を重視して選んでいると感じました。
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前年度に発行した「長工定育友会だより　創刊号」が広
報誌コンクールで優秀賞（県 P連会長賞）を受賞したため、
授賞式が行われる県 P定期総会に長工定から初めて参加し
ました。研修会では「ペップトーク」の講演が行われ、大
変勉強になりました。また総会では次年度以降の会費改定
について熱心な質疑応答が交わされました。
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初参加！初参加！
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　長崎県内の工業高校（全日制５校、定時制２校）
の計７団体の代表が集まり、意見交換が行われ
ました。長工定からは教頭先生と育友会会長の
２名が出席しました。
　有意義な会ですが、開催校の負担が大きいと
のことで次年度以降は一旦休止となりそうです。
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昨年度、3年に一度の「工業展」開催で全日制育友会のバザーを
お手伝いした縁で、今年の「ちょうこうまつり（全日制のみの文化祭）」
で会長が再び全日制育友会バザーのお手伝いをしました。
朝からものすごい豪雨で開催が心配されましたが、イベント開催
までには天気も回復し、たくさんの来場者で大忙しでした。
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教頭先生と育友会会長の２名が参加しました。
総会の後には昨年好評だったとのことで、今年度も「ワー
ルドカフェ」という手法によりグループごとの意見交換をし
ました。
テーマは「アフターコロナにおけるＰＴＡ活動のあり方」。
今回は定時制高校と同じグループになり、定時制ならではの
悩みや良さなどを同じ目線で話し合うことができました。
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学校徴収金の使用内訳や次年度修学旅行・新入生物品
購入に向けての会議に、育友会からも会長と副会長の２
名が参加しました。
昨今の急激な物価高やインバウンド（訪日外国人旅行
客）急増により修学旅行の計画が難しくなっていること
などについて、様々な意見が出されました。
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親たちの生活体験発表会！生活体験発表会！
～ 長工定で人生を変えた、卒業生たちの物語 ～
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親たちの生活体験発表会
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昨年度に初開催した長工定
オープンスクール。今年も
中学生が多数参加してくれ
ました。

1111

育友会会長が見に行ったバドミントン部の県大会の様子をご紹介します。66

野球部が長崎県代表として、熊本県で開催された西九州地区大会に出場！66

3 泊 4日の修学旅行は東京の観光名所やＡＮＡ機体工場、
ディズニーランドにも行き、充実した旅になりました。
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全日制の高校にはない、長工定ならではの行事。自動車学校でビデオ教習の後に実技教習を受けました。99

長工定の行事 ！
全日制と同じような行事も、他にはない独自の行事もある長工定。

ここでは保護者が実際に見学できた行事と、
３年生の修学旅行、昨年紹介できなかったオープンスクールをご紹介します。
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長工定名物、夜の体育祭。今年度は 10周年ということで
保護者が参加する競技もありました。

101111

４年生の学びの集大成を見ることができます。
今年度は作品製作のほか、資格試験挑戦の発表もありました。

４年生が進路を決めるまでの想いや過程について後輩たちに伝える発表会。
在校生からの質問にも丁寧に答えていました。1212

来賓の久保工業株式会社代表：高橋様に
講評をいただきました

校長先生にご挨拶いただきました 2 級建築施工管理技術検定への
取り組み 第一種電気工事士試験への取り組み

アクリルと和紙のサッカーボール型
オブジェの製作

国家 3 級自動車整備士資格試験への
取り組み

３Ｄプリンターを使った
ランプシェードの製作

テレビ台の製作

長工定の行事 ！
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昨年度発行した「長工定育友会だより 第 2号」が県立高等学校
ＰＴＡ連合会主催の広報誌コンクールで、なんと最優秀賞を受賞
しました。先生方・保護者の皆様のご協力と、生徒の頑張りのお
かげです。ありがとうございました。
なお表彰式は、新年度５月 23日（金）の県高 P連定期総会で

行われる予定です。

編 集 後 記

　「起立性調節障害」という病気をかかえた長男が長工定に入学すると決めた時、「あの学校は悪い子が集まるからやめたほうが
いい」と反対する人が何人もいました。しかし実際に入ってみると、とても温かくて笑顔があふれる学校でした。この学校の良
さを世間に知ってほしい、頑張る生徒の姿を保護者の声で伝えたいと願って発刊した広報誌。初めて卒業生保護者の寄稿を掲載
した第２号がこのたびコンクールで最優秀賞をいただきました。これは、生徒たちの抱える困難に全力で向き合ってくださる先
生方の姿勢と、困難を乗り越えた生徒たちの頑張りに対していただいた賞なのだと思います。「広報」としての役割を正しく果
たせたことを何より嬉しく思い、この素敵な学校の良さをこれからも伝えていきたいと思います。

（育友会会長　佐田）

「長工定育友会だより」が
県Ｐ広報誌コンクールで最優秀賞を受賞！

7月の地域清掃活動の際に、熱中症予防のため

スポーツドリンクを提供しました！

夏のドリンク配布
4年間一日も休まなかった皆勤、４日しか休まな

かった精勤の生徒に、クオカードを進呈しました！

生徒たちの頑張りを、学校外にもアピールします！ 今年も卒業生と職員の皆さんに、お祝い

として紅白饅頭を贈りました！

皆勤賞 ・ 精勤賞

卒業祝合格 ・ 受賞の横断幕

「学校と家庭をつなぐ
保護者目線の広報紙」と
銘打っている。まさにそ
の通りの広報紙。
育友会も学校も両方応
援したくなる構成と内容
で、特集企画には目頭が
熱くなった。

選評

長工定育友会だより　Vol.3　【2025.3】

育友会費、
こんなことに使いました

保護者の皆さんからお預かりする月額300円の育友会費。
今年度、この育友会費がどんな事に使われたのかをご紹介します。

会費報告


