
 

 

 

 

 

イノベーションハイスクールとは… 

～佐世保北・長崎東・諫早・長崎北～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   「佐世保ヴィンテージとの協働」より 

例えば、「佐世保ヴィンテージとの協働」では、自分で考えて（自己理

解）、自分で PD企画に参加すると決める（自己決定力）。この企画は SDGs

に関する講義もあり、そこで環境に関して考えることで当事者意識を持

つこともできました。県立大学の生徒たちと対話を通して、協働する経

験をしました。この活動ではリデザイン、リメイクすることで、本来捨て

られるものに新たな価値をつけ、完成したものを県立大学の学園祭で一

般の方に譲渡しました。そこで一般の方と交流する機会もありましたし、

アンケートを実施することで佐世保ヴィンテージの活動をよりよいもの

にすることも経験しました。さらに、今週に今回の活動に関する振り返り

の会を実施する予定です。環境やデザインに興味がある生徒たちが集ま

った印象ですが、今回の活動はかなり

学び、気づきの多い企画だったのでは

ないかと思います。ちなみに、この企

画は次年度も継続して行う予定です。

次年度は 5月あたりからスタートしますので、お楽しみに！ 

もちろん、新たにメンバーを募集する予定です！ 

  vol.3 

挑戦を恐れず、失敗を学びに ～生徒の主体性育成×職員の働き方改革～ 

 

コロナ禍を経て社会の価値観が大きく変化する中、自ら問いを立て自分なりの答えを導き出し、多様な他

者と協働できる行動力の重要性が高まっています。 

指定校は、生徒が主体となって学ぶ学校風土づくりと、教職員の働き方（働きがい）改革の取組をかけ合

わせることで、生徒の意欲や主体性を引き出し、学びや学校行事をイノベート（革新）し続ける、長崎県の

教育をリードする高校を目指します。 

予測困難な未来社会を切り拓く力の育成を目指し、生徒も教職員も固定観念にとらわれない新しい学校づ

くりにチャレンジします。 

 


